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Bursa Szkolna, pl. Majdanek 7, Stargard
PODSTAWA PRAWNA:

Ustawa o Systemie Oswiaty z dnia 7 wrze$nia 1991 roku z p6zniejszymi zmianami.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe.

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie publicznych
placowek os$wiatowo-wychowawczych, mtodziezowych osrodkow socjoterapii, specjalnych
osrodkéow  szkolno-wychowawczych, specjalnych os$rodkow  wychowawczych, os$rodkow
rewalidacyjno-wychowawczych oraz placowek zapewniajacych opieke i wychowanie uczniom w
okresie pobierania nauki poza miejscem stalego zamieszkania.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 marca 2005 roku

W sprawie ramowych statutow placéwek publicznych.

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu nauczania,
dzialalno$ci wychowaweczej 1 opiekunczej oraz rodzajoéw tej dokumentacji.

Bursa Szkolna prowadzi gospodarke finansowa na podstawie:
1. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U. 2016 r. poz.
1870 z pézniejszymi zmianami.)
2. Ustawy z dnia 17 wrzesnia 2009 r. o rachunkowosci (tekst jednolity Dz. U. 2016 poz 1047
z pOzniejszymi zmianami).
Podstawa gospodarki finansowej Bursy Szkolnej jest roczny plan finansowy zatwierdzany przez
Zarzad Powiatu w Stargardzie.

ROZDZIAL 1
Przepisy ogolne

§1.

1. Bursa Szkolna ma swoja siedzib¢ w Stargardzie przy placu Majdanek 7 i jest placowka publiczng

koedukacyjna, zapewniajaca opieke i wychowanie uczniom szkot, w okresie pobierania nauki, poza miejscem
stalego zamieszkania.
Ustalona przez organ prowadzacy w akcie zalozycielskim nazwa jest uzywana przez burse w pelnym
brzmieniu.
Bursa zapewnia opieke i wychowanie mtodziezy uczegszczajacej do klas VII 1 VIII szkot podstawowych

i szkot ponadpodstawowych, oraz szkét artystycznych, w tym uczniowie wymagajacy stosowania specjalnej
organizacji nauki, metod pracy i wychowania, a takze stuchacze kolegiow pracownikow shuzb spotecznych,

w wieku do 24 roku zycia.

Organem prowadzacym bursg jest Powiat Stargardzki.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Zachodniopomorski Kurator Oswiaty.

ROZDZIAL 2

Cele i zadania

§ 2.

1. Podstawowymi celami bursy sa:

1) zapewnienie bezpieczenstwa i odpowiednich warunkéw do nauki,

2) rozwijanie indywidualnych zainteresowan i uzdolnien oraz przygotowanie mtodziezy do wypelniania
obowigzkow rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady solidarno$ci, demokracji, tolerancji,
sprawiedliwosci i wolnosci,

3) stworzenie wychowankom odpowiednich warunkow sanitarno — higienicznych,

4) zapewnienie catodziennego wyzywienia zgodnie z zasadami zywienia zbiorowego,
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5) rozwijanie poczucia odpowiedzialno$ci, patriotyzmu oraz ksztaltowanie nawyku spedzania czasu
wolnego, poprzez uczestniczenie w kulturze, sporcie i turystyce.
6) udzial wychowankow w dziataniach sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu w zyciu spotecznym

i ksztattowaniu postaw prospotecznych.

Bursa umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej, religijnej i
przestrzega zasad zawartych w Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka i Konwencji o Prawach Dziecka oraz

realizacje ustalen zawartych w Programie wychowawczo — profilaktycznym Bursy Szkolnej.

§ 3. Bursa zapewnia wychowankom:

1. catodobowg opieke,

2. warunki do nauki,

3. pomoc w nauce,

4. warunki do rozwijania zainteresowan,

5. warunki umozliwiajace uczestnictwo w kulturze, sporcie i turystyce.
§4.

Bursa realizuje zadania opiekunczo — wychowawcze zgodnie z obowigzujacymi przepisami bezpieczenstwa

i higieny oraz wewnetrznymi uregulowaniami zapewniajacymi bezpieczenstwo i zdrowie mtodziezy.

Opieke nad mtodziezg przebywajaca w bursie sprawujg nauczyciele — wychowawcy i inni pracownicy bursy.

Rozktad zaje¢ opieckunczo — wychowawczych, ustalony przez dyrektora bursy, uwzglednia opieke

wychowawczg przez calg dobg.

Bursa zapewnia wychowankom wlasciwe warunki do nauki poprzez udostgpnianie odpowiednio

wyposazonych pomieszczen do nauki oraz mozliwos¢ korzystania z biblioteki i pracowni komputerowej

Mtodziezy przebywajacej w bursie zapewnia si¢ pomoc w nauce poprzez:

1) organizowanie wérod mtodziezy zespotdéw samopomocy kolezenskiej w nauce lub pomocy innych osob,

2) organizowanie nauki wlasnej,

3) udostepnianie zbiordéw biblioteki bursy,

4) pomoc merytoryczng w miar¢ mozliwos$ci.

Bursa umozliwia mlodziezy atrakcyjne formy spedzania czasu wolnego, indywidualny rozwdj zainteresowan,

uczestnictwo w kulturze, sporcie i turystyce.

Bursa umozliwia mlodziezy rozwijanie samodzielno$ci, odpowiedzialno$ci i samorzadnego dzialania poprzez:

1) wspoéltworzenie regulaminéw wewnetrznych, normujgcych zycie mieszkancow w bursie,

2) reprezentowanie interesow ogétu mieszkancéw wobec wychowawcow i dyrektora,

3) organizowanie réznych form dziatalno$ci kulturalnej, rozrywkowej, sportowej turystycznej oraz
samoobstugowe;j 1 porzadkowej wynikajacej z potrzeb zycia zbiorowego.

Bursa realizuje swoje zadania we wspotpracy z rodzicami, opiekunami prawnymi, szkotami oraz poradniami

psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi szczegdlnie w zakresie:

1) rozwigzywania probleméw wychowawczych i trudnych sytuacji zyciowych miodziezy,

2) wspolnego ustalania zadan opiekunczo — wychowawczych w stosunku do wychowankoéw wymagajacych

specjalnych metod wychowawczych,
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3) monitorowanie realizacji obowigzku szkolnego i nauki,
4) probleméw zdrowotnych mtodziezy,
5) przeciwdziatania zachowaniom patologicznym.
9. W bursie prowadzone sg przez wychowawcow lub organizowane przez nich - uwzglgdniajac zainteresowania

i potrzeby wychowankow — réznorodne zajecia grupowe i oddziatywania indywidualne.

§ 5.

1. W bursie dziata Zespol wychowawczy do spraw oceny sytuacji wychowankow, powolany droga zarzadzenia
przez dyrektora bursy.
2. Do dziatan Zespotu wychowawczego nalezy w szczegolnos$ci:
1) diagnozowanie probleméw wychowawczych wychowankow,
2) dokonywanie okresowej analizy i oceny podejmowanych dziatan wychowawczych oraz formulowanie na
jej podstawie wnioskéw do dalszej pracy.
3) doskonalenie metod pracy wychowawczej poprzez ksztatcenie ustawiczne kadry pedagogiczne;j.
3. W sklad Zespotu wychowawczego wchodza:
1) dyrektor bursy, wicedyrektor lub upowazniona przez niego osoba — jako przewodniczacy zespotu,
2) wychowawcy

3) w miar¢ mozliwosci i potrzeb psycholog, pedagog lub inni specjalisci.

ROZDZIAL 3

Formy wspolpracy z rodzicami i szkotami

§6.

1. Rodzice, opiekunowie prawni i nauczyciele — wychowawcy wspotpracuja ze sobg w sprawach opieki
i wychowania mtodziezy.
2. Wspodlpraca rodzicow, opiekundow prawnych z nauczycielami — wychowawcami realizowana jest
w szczeg6Inosci poprzez:
1) rozmowy indywidualne rodzicéw, opiekundéw prawnych z nauczycielami— wychowawcami i dyrektorem
bursy,
2) zebrania rodzicow, opiekundéw prawnych zwotywane przez dyrektora, przynajmniej raz w roku szkolnym,
3) kontakty telefoniczne, listowne pomigdzy rodzicami, opiekunami prawnymi a nauczycielami —
wychowawcami i dyrektorem.
Rodzice, opiekunowie prawni majg prawo do odwiedzania swoich dzieci mieszkajacych w bursie.
4. Rodzice, opickunowie prawni wychowankéw maja prawo do:
1) zapoznania si¢ ze Statutem Bursy i innymi dokumentami wewnetrznymi regulujacymi jej funkcjonowanie,
2) uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania i postawy na terenie placowki,
3) przekazywania organom nadzorujgcym burse opinii na temat jej pracy.
5. Rodzice lub opiekunowie prawni maja obowiazek poinformowac¢ wychowawce o stanie zdrowia dziecka

w celu uniknigcia zagrozen zdrowotnych podczas sprawowania przez burs¢ opieki nad dzieckiem.

§7.

1. Bursa wspotpracuje ze szkotami, do ktorych uczeszczaja wychowankowie poprzez:
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1) konsultacje z dyrektorami szkot, wychowawcami klas,
2) konsultacje z pedagogami szkolnymi.
ROZDZIAL 4
Formy opieki i pomocy psychologiczno — pedagogicznej
§8.

Opieka i pomoc psychologiczno — pedagogiczna, udzielana przez bursg, polega w szczegdlno$ci na:

1) rozpoznawaniu i eliminowaniu przyczyn odchylen od normy rozwojowej — obserwacje, ankiety,
wywiady, wspotdziatanie z rodzicami, konsultacje specjalistyczne (uzyskiwanie opinii poradni
pedagogiczno-psychologicznej lub innych instytucji prowadzacych poradnictwo dla wychowankow
i rodzicow),

2) udzielaniu wychowankom i ich rodzicom, porad i konsultacji dotyczacych rozwiazywania dostrzezonych
probleméw z naukg lub zachowaniem, w tym wnioskowanie o pomoc specjalisty z poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub innych instytucji $wiadczacych poradnictwo i specjalistycznag pomoc
wychowankom i rodzicom (rodzinom),

3) prowadzeniu i organizowaniu zaj¢¢ specjalistycznych, grupowych i oddziatywan indywidualnych, w tym
socjoterapeutycznych, terapeutycznych, resocjalizacyjnych i rewalidacyjnych.

§9.

Bursa wspolpracuje ze srodowiskiem lokalnym, a w szczegodlnosci z poradnia psychologiczno — pedagogiczna,

organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami §wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc

wychowankom i rodzicom.

Realizujac zadanie, o ktorym mowa w ust. 1, bursa w szczeg6lnosci:

1) zaprasza pracownikéw poradni i instytucji na wyktady, pogadanki, rozmowy indywidualne, zgodnie z
biezacymi potrzebami,

2) zwraca si¢ z prosba o porad¢ do poradni lub instytucji w trudnych i nietypowych sytuacjach
dotyczacych uczniow,

3) prowadzi korespondencje i wymiane dokumentow,

4) w razie niepokojacych sygnatow zgtasza je do odpowiednich organdéw tych instytucji.

§ 10.

Biezaca wspolpraca z poradnig psychologiczno — pedagogiczng oraz innymi instytucjami $wiadczacymi

poradnictwo i specjalistyczng pomoc wychowankom zajmujg si¢ w bursie nauczyciele - wychowawcy.

w e

§11.

Bursa wspomaga rodzicow poprzez wszystkie swoje dziatania w dziedzinie dydaktyki, wychowania i opieki.

Koordynatorem wszystkich kontaktéw rodzicéw z bursg jest wychowawca grupy.

Kontakty z rodzicami moga odbywac si¢ za posrednictwem korespondencji, telefonicznie, drogg elektroniczng

lub w bezposrednich rozmowach.

Kontakty rodzicow z bursa powinny odbywac si¢ ze wzajemnym poszanowaniem godnosci osobistej

nauczycieli - wychowawcow, wychowankow i rodzicow.
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ROZDZIAL 5
Organy Bursy

§ 12. Organami Bursy sa:

§13.

Dyrektor,
Rada Pedagogiczna,
Mtodziezowa Rada Bursy.
Bursa kieruje nauczyciel mianowany lub dyplomowany, albo menager, ktéremu powierzono stanowisko
dyrektora.
Stanowisko dyrektora bursy powierza organ prowadzacy placowke, tj. Zarzad Powiatu w Stargardzie.
Dyrektor bursy w szczegodlnosci:
1) kieruje dziatalnos$cig bursy i reprezentuje ja na zewnatrz,
2) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych,
3) tworzy warunki do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy wychowankow,
4) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i w ich doskonaleniu zawodowym,
5) odpowiada za cato$¢ gospodarki finansowej:
a) dysponuje $rodkami okreSlonymi w zatwierdzonym planie finansowym bursy i ponosi
odpowiedzialnosé¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,
b) w celu realizacji zadan zaciaga zobowigzania pieni¢zne do wysokosci okreslonych w zatwierdzonym
planie finansowym jednostki,
6) organizuje administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge bursy,
7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisdw szczegdtowych.
Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w bursie nauczycieli i pracownikéw niebgdacych
nauczycielami.
Dyrektor w szczeg6lnosci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw bursy,
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom bursy,
3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawie odznaczen, nagrod
i innych wyro6znien dla nauczycieli.
Dyrektor bursy w wykonywaniu swoich zadan wspoétpracuje z Radg Pedagogiczng i Mlodziezows Radg Bursy.
Dyrektor bursy moze, w drodze decyzji, skresli¢ wychowanka z listy mieszkancow bursy w uzasadnionych
przypadkach okreslonych w Statucie Bursy i Regulaminie Mieszkanca Bursy Szkolnej. Skreslenie nastgpuje na
podstawie uchwaty Rady Pedagogiczne;.
Dyrektor bursy wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z zapewnieniem wychowankom
i pracownikom placowki bezpiecznych warunkoéw pracy, pobytu, opieki.
Dyrektor bursy wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwag organizacjg procesu

dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w placoéwce.
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10. Zarzadzenia dyrektora bursy podlegaja ogloszeniu w Ksigdze Zarzadzen.

11. Bezposredni nadzér nad pracg wicedyrektora sprawuje dyrektor bursy.

12. Dyrektor bursy przydziela wicedyrektorowi obowiazki, uprawnienia i odpowiedzialno$é.
13. Do zadan wicedyrektora nalezy:

1) w czasie nieobecnosci dyrektora bursy w zwiazku z urlopem, zwolnieniem od pracy, lub z innych
przyczyn pehienie jego obowiazkoéw, z wylaczeniem spraw zastrzezonych przepisami prawa wylacznie
dyrektorowi,

2) nadzor nad opracowaniem projektu planu pracy wychowawczo - opickuficzej bursy oraz projektow
pozostatych dokumentéw regulujacych pracg placowki,

3) utrzymywanie kontaktow z rodzicami wychowankow, a takze przyjmowanie tych rodzicow
i odpowiadanie na ich postulaty oraz skargi,

4) wspolpraca ze szkotami, poradniami, w tym specjalistycznymi i innymi instytucjami wspierajacymi
funkcjonowanie bursy,

5) prowadzenie czynnosci formalnych zwigzanych z doskonaleniem zawodowym nauczycieli,

6) wicedyrektor odpowiada stuzbowo - jak kazdy nauczyciel — wychowawca - przed: dyrektorem bursy,
Rada Pedagogiczna i organem prowadzacym szkole za:

a) poziom pracy wychowawczej i opiekunczej bursy,
b) poziom nadzoru pedagogicznego,
C) bezpieczenstwo 0sob znajdujacych si¢ w obiekcie bursy i poza nig podczas zaje¢ organizowanych
przez burse.
14. Szczegdlowe obowigzki osob na kierowniczych stanowiskach zawarte sa w zakresach ich czynnosci

ustalonych przez dyrektora bursy.

§ 14.

1. W bursie dziala Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem bursy w zakresie realizacji jej
statutowych zadan dotyczacych wychowania i opieki.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w bursie.

3. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby zaproszone przez jej
przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

4. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor bursy.

5. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej s3 organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, po I i II
semestrze kazdego roku szkolnego oraz w miar¢ biezacych potrzeb.

6. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy
przewodniczacego, organu prowadzacego burse lub co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;j.

7. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebranie Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania z tygodniowym wyprzedzeniem.

8. Dyrektor Bursy przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne

wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci bursy.

§15.
1. Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy bursy,
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2) zatwierdzanie programu wychowawczo - profilaktycznego,

3) uchwalanie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w bursie,

4) opracowywanie projektu statutu bursy i uchwalanie zmian w jego tresci,

5) podejmowanie uchwat ws. skreslania wychowankow z listy mieszkancow,

6) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli wychowawcow,

7) wybranie sposrod cztonkéw Rady przedstawiciela do komisji konkursowej, powotanej przez organ
prowadzacy burse, w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora bursy.

Rada Pedagogiczna opiniuje:

1) organizacj¢ pracy bursy, w tym: arkusza jej organizacji, tygodniowego rozktadu zaj¢é wychowawczych
i opiekunczych,

2) projekt planu finansowego bursy,

3) propozycje dyrektora bursy w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaj¢e¢ wychowawczych i opiekunczych,

4) wnioski dyrektora bursy o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,

5) kandydatury osob do powierzenia funkcji kierowniczych w bursie,

6) decyzje dyrektora o powierzeniu lub odwotaniu ze stanowiska wicedyrektora,

7) przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora bursy.

Dyrektor bursy wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa.

O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie powiadamia organ prowadzacy burse, tj. Starostg

Powiatu Stargardzkiego oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, tj. Zachodniopomorskiego Kuratora

Oswiaty. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym burse uchyla

uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa. Rozstrzygniecie organu sprawujacego

nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§ 16.
W ramach Rady Pedagogicznej moga by¢ tworzone komisje i zespoty problemowo-zadaniowe,
w szczegblnosci zwigzane z przygotowywaniem aktow wykonawczych do niniejszego statutu.
Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub innego
stanowiska kierowniczego w bursie.
W przypadku okreslonym w ust. 2 organ uprawniony do odwotania jest obowigzany przeprowadzi¢
postepowanie wyjasniajace i powiadomi¢ o jego wyniku Rade Pedagogiczng w ciggu 14 dni od otrzymania

whniosku.

§17.
Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwykla wigkszo$cig glosow w obecnosci co najmniej potowy
jej cztonkow.
Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.
Nauczyciele sa zobowiazani do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniach Rady Pedagogicznej, ktore
moga naruszy¢ dobro osobiste wychowankow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow

bursy.
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§18.

W bursie dziala Mlodziezowa Rada Bursy, b¢daca jej spotecznym organem.
Radeg tworza wszyscy wychowankowie bursy.
Zasady wybierania i dziatania Organéw Rady okresla regulamin uchwalony przez og6t wychowankow
w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.
Regulamin Mlodziezowej Rady Bursy nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Bursy.
Zarzad Mtodziezowej Rady Bursy jest jedynym reprezentantem ogédtu wychowankow.
Zarzad Mtodziezowej Rady Bursy moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach bursy, w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw wychowankow,
takich jak:
1) prawo do zapoznania si¢ z planem pracy opiekunczo — wychowawczej, jego trescig, celem i zadaniami,
2) prawo do organizacji zycia w bursie, umozliwiajace zachowanie wiasciwych proporcji migdzy nauka
w szkotach, a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,
3) prawo redagowania i wydawania gazety bursy,
4) prawo redagowania strony internetowej,
5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, odwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,
6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna Mtodziezowej Rady Bursy.
7) podejmowanie dziatan z zakresu wolontariatu,
8) wytlonienie ze sktadu samorzadu rady wolontariatu.
Mtodziezowa Rada Bursy ma prawo do zaopiniowania:
1) zachowania wychowanka, przed wydaniem przez dyrektora decyzji w sprawie skreslenia z listy
mieszkancow bursy,

2) planu organizacji czasu wolnego.

§19.

Wszystkie organa bursy wspotdzialaja ze sobg majac:

1) mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji okre$lonych
niniejszym Statutem i przepisami szczegotowymi,

2) mozliwo$¢ zapewnienia biezacej wymiany informacji pomigdzy nimi o podejmowanych i planowanych

dziataniach lub decyzjach.

§ 20.

W bursie moga dziata¢ stowarzyszenia i inne organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢
wychowawcza albo rozszerzenie i wzbogacanie form dziatalnosci wychowawczej i opiekuniczej bursy.

Zgode na podjecie dzialalno$ci przez stowarzyszenia i inne organizacje wyraza dyrektor bursy, po uprzednim
uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej,

z zastrzezeniem art. 94a ust. 5 Ustawy o Systemie Os$wiaty.
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ROZDZIAL 6

Organizacja pracy Bursy

§21.

1. Rok szkolny w bursie rozpoczyna si¢ w pierwszym powszednim dniu wrzes$nia a koficzy w najblizszy pigtek
po dniu 20 czerwca.

2. Terminy rozpoczynania i zakonczenia zaje¢ opiekunczo — wychowawczych, przerw §wigtecznych oraz ferii
szkolnych okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

3. Szczegdlowa organizacje wychowania i opiecki w danym roku szkolnym okre$la arkusz organizacji bursy,
opracowany przez dyrektora w terminie do dnia 30 kwietnia, na podstawie opinii Rady Pedagogicznej,
zatwierdzony przez organ prowadzacy bursg, tj. Starost¢ Powiatu Stargardzkiego.

4. W arkuszu organizacji bursy okresla si¢ w szczegdlnosci:

1) liczb¢ pracownikéw bursy, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze,

2) liczbe grup wychowawczych,

3) ogodlng liczbe godzin wychowawczych finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy.

5. Arkusz organizacji bursy zatwierdza organ prowadzacy, tj. Starosta Powiatu Stargardzkiego, do dnia 25 maja

danego roku.

§ 22.

1. Podstawowa formg organizacyjng pracy z wychowankami w bursie jest grupa wychowawcza.

2. Liczbe wychowankow w grupie wychowawczej okresla dyrektor w uzgodnieniu z organem prowadzacym
burse, tj. Starosta Powiatu Stargardzkiego.

3. Grupa wychowawcza opiekuje si¢ wychowawca i jest odpowiedzialny za wychowanie i bezpieczenstwo
powierzonych jego opiece wychowankow.

4. Wymiar zaje¢ opiekunczo-wychowawczych z jedng grupa wychowawczg w bursie okresla tygodniowy plan
zaje¢é, opracowany przez dyrektora bursy w uzgodnieniu z organem prowadzacym bursg, tj. Starostg Powiatu
Stargardzkiego.

5. Za zgodg organu prowadzacego burse, tj. Starosty Powiatu Stargardzkiego, tygodniowy, obowigzkowy wymiar
zaje¢¢ opiekunczo - wychowawczych moze by¢ wickszy od okreslonego w ust. 6.

6. Czas pracy wychowawcy zatrudnionego w pelnym wymiarze zaje¢ nie moze przekraczaé¢ 40 godzin na
tydzien. Tygodniowy, obowigzkowy wymiar zaje¢ opiekunczo — wychowawczych prowadzonych
bezposrednio z wychowankiem albo na jego rzecz, wychowawcy zatrudnionego w pelnym wymiarze zajec,
wynosi 30 godzin.

7. Zajgcia i czynnosci realizowane w ramach tygodniowego, obowiazkowego wymiaru godzin zajeé opiekunczo
— wychowawczych prowadzonych z wychowankiem sg rejestrowane i rozliczane w dziennikach zajec,

w okresach tygodniowych.

8. Opieke w porze nocnej sprawuje wychowawca — opiekun nocny.

9. W uzasadnionych przypadkach opiek¢ w porze nocnej moze sprawowaé osoba niebgdaca wychowawca,
wyznaczona przez dyrektora bursy.

10. Bursa prowadzi dziatalnos¢ przez caty rok szkolny jako placowka, w ktorej sa przewidziane ferie szkolne.

10
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11. Za zgoda organu prowadzacego bursg, tj. Starosty Powiatu Stargardzkiego, placowka moze rowniez prowadzi¢

1.

2.

1.

dziatalno$¢ w okresie ferii szkolnych, zapewniajac wychowankom zajecia opiekuniczo — wychowawczej.

§ 23.

W placowce zatrudnia sig:

1)
2)

wychowawcow,

pracownikoéw administracji i obstugi.

§ 24.

Skarge na niezgodne z prawem dziatania dyrektora i pracownikdéw zatrudnionych i pracujacych w bursie

moze zlozy¢:

1) Rodzic lub prawny opiekun — w przypadku niepetnoletniego wychowanka,

2) Pelnoletni wychowanek (lub w jego imieniu rodzic badz prawny opiekun),

3) Pracownik bursy.

Tryb sktadania i rozpatrywania skarg okresla odrgbna procedura.

§ 25.

ROZDZIAL 7

Zadania wychowawcéw i innych pracownikéw bursy

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki i wychowania, a w szczegdlnosci:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj wychowankdw, proces uczenia si¢ oraz przygotowania do
zycia w rodzinie i spoleczenstwie,

inspirowanie i wspomaganie samodzielnych dziatan wychowankow,

podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w grupie oraz pomiedzy
wychowankami a innymi cztonkami spolecznosci bursy,

tworzenie warunkow zapewniajacych wychowankom szeroko pojete bezpieczenstwo i zaspokajanie ich
potrzeb, w tym ochrone przed przemoca, uzaleznieniami i innymi przejawami patologii spotecznej,
udzielanie rodzicom wsparcia i pomocy w rozwigzywaniu indywidualnych probleméw wychowawczych
oraz udzielanie informacji o instytucjach wspierajacych dziecko i rodzine.

otoczenie troskliwg opiekg kazdego wychowanka, a w szczegélnos$ci wychowankow z zaburzeniami

i odchyleniami rozwojowymi,

dbanie o zdrowie 1 higien¢ psychiczna mtodziezy,

sprawiedliwe traktowanie wszystkich wychowankow i kierowanie si¢ zasadg bezstronnosci

i obiektywizmu w ocenie zachowania wychowanka,

wspomaganie rozwoju zainteresowan i uzdolnien,

10) organizowanie czasu wolnego mtodziezy,

11) prowadzenie lub organizowanie zaje¢ dla wychowankow, zgodnie z posiadanymi przez siebie

kwalifikacjami i/lub kompetencjami, uwzgledniajac ich zainteresowania i potrzeby psychospoteczne.

Obowiagzkiem wychowawcy jest kierowanie si¢ w dzialaniach opiekunczych i wychowawczych dobrem

wychowankow, troska o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelska z poszanowaniem ich godnosci osobistej.

Wychowawca zobowigzany jest rzetelnie realizowa¢ zadania zwiazane z powierzonym stanowiskiem oraz

podstawowymi funkcjami opiekuficzo — wychowawczymi:

1)

wspiera¢ kazdego wychowanka w jego rozwoju oraz dgzy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego,

11



Bursa Szkolna, pl. Majdanek 7, Stargard

2) wychowywaé¢ mtodziez w poczuciu odpowiedzialnosci, tolerancji i szacunku dla kazdego czlowieka,
3) prowadzi¢ obowiazujaca dokumentacje zgodnie z przepisami,
4) dba¢ o pomoce naukowe, sprzct i wyposazenie bursy,
5) wykonywa¢ zlecone przez dyrektora zadania zwigzane z prawidtowym funkcjonowaniem bursy.
4. Prawa wychowawcy:
1) wychowawca ma prawo do poszanowania godnos$ci osobistej i godno$ci zawodu,
2) wychowawca ma prawo do odpowiednich warunkéw pracy umozliwiajacych wykonywanie obowigzkow
opiekunczo — wychowawczych,
3) wychowawca ma prawo do pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony dyrektora, Rady
Pedagogicznej, doswiadczonych nauczycieli i instytucji o§wiatowych,
4) wychowawca ma prawo do promowania innowacji metodycznych i pedagogicznych.
5. Do zadan gtéwnego ksiggowego w szczegolnosci nalezy:
1) prowadzenie rachunkowosci jednostki,
2) wykonywanie dyspozycji $rodkami pieni¢znymi,
3) dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym,
4) dokonywanie wstepnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentow dotyczacych operacji
gospodarczych i finansowych,

5) nadzor nad praca pracownikow ksiegowosci, kadr i ptac.

6. Do zadan kierownika gospodarczego w szczegdlnosci nalezy:
a) kierowanie pracg pracownikéw obstugi bursy,
b) organizowanie warunkow pracy oraz zapewnienie warunkéw bhp w bursie,
c) dbalos¢ o wyposazenie materialne bursy zgodnie z decyzjami dyrektora,
d) inwentaryzowanie i oznakowanie sprz¢tu i wyposazenia bursy, organizacja inwentaryzacji,
e) projektowanie budzetu bursy na wydatki gospodarcze,
f)  zapewnienie sprawnos$ci techniczno-eksploatacyjnej budynku bursy i urzadzen terenowych oraz
zabezpieczenie majatku placowki,
g) dbatosé o sprzet przeciwpozarowy, urzadzenia odgromowe, klucze od wyjs¢ ewakuacyjnych,

h) dbatos¢ o porzadek i czysto$¢ budynku oraz przynaleznego terenu.

ROZDZIAL 8
Warunki pobytu w bursie
§ 26.
1. Bursa zlokalizowana jest w samodzielnym, trzykondygnacyjnym budynku mieszkalnym. W jej sktad wchodza:
czg$¢ mieszkalna, administracyjna, kuchnia, jadalnia oraz magazyny.
2. Bursa zapewnia catodzienne wyzywienie, wedlug przepisow i zasad racjonalnego zywienia zbiorowego.
3. Bursa posiada pokoje mieszkalne wyposazone w sprz¢t podstawowy: tapczany, szafy, szafki nocne, stoly,
krzesta.
4. Bursa posiada pomieszczenia do zajg¢, wypoczynku i nauki ($wietlice, pokoje do nauki, salg komputerowa,
biblioteke).

5. Bursa posiada zaplecze sanitarno — higieniczne: tazienki, toalety.
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6. Sprzatanie pomieszczen wspolnego uzytku wykonuja pracownicy obstugi.

7. Sprzatanie pokoi wykonuje zamieszkujaca je mtodziez.

§27.

1. Rodzice (prawni opiekunowie) dzieci i mtodziezy przebywajacej w bursie wnosza oplaty za:

1) positki w stotdwce bursy, rowne wysoko$ci kosztow surowca przeznaczonego na wyzywienie, ustalone
przez dyrektora bursy w uzgodnieniu z organem prowadzacym, tj. Zarzadem Powiatu w Stargardzie,

2) zakwaterowanie w bursie w wysokosci do 50% kosztow utrzymania miejsca; do kosztu tego nie wlicza si¢
wynagrodzen pracownikéw i wydatkow pochodnych od tych wynagrodzen.

2.  Wysoko$¢ optat za zakwaterowanie w bursie ustala organ prowadzacy, tj. Rada Powiatu Stargardzkiego.

3. Opfaty, o ktorych mowa w ust. 1 wnosi si¢ — W uzgodnieniu z organem prowadzacym, tj. Zarzadem Powiatu
w Stargardzie - do 15 dnia kazdego miesigca.

4. Tryb egzekucji naleznosci z tytulu optat za wyzywienie i/lub zakwaterowanie dzieci i mtodziezy w bursie
regulujg odrgbne przepisy.

5. W przypadku nieuregulowania nalezno$ci za wyzywienie i/lub za zakwaterowanie za okres 1 miesigca Rada
Pedagogiczna moze podja¢ uchwale upowazniajaca dyrektora bursy do skre§lenia wychowanka z listy
mieszkancow.

6. Jezeli wychowanek z uzasadnionych powodow nie mogt przebywac w bursie, optaty, o ktorych mowa w ust. 1,
nalezne s3 w wysokosci proporcjonalnej do czasu jego faktycznego pobytu.

7. Prowiantowanie wychowankow na wszystkie positki stanowi warunek konieczny zamieszkiwania w bursie.

8. Bursa nie zapewnia opieki specjalistycznej, w tym medycznej, pielegniarskiej zwigzanej ze stanem zdrowia
wychowankow.

9. W przypadku dziecka pod stala opicka lekarza specjalisty, rodzic dostarcza zaswiadczenie od lekarza o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do zamieszkiwania ich dziecka w bursie.

10. W przypadku zatajenia przez rodzicow istotnych informacji o stanie zdrowia dziecka majacych wplyw na
wlasciwe spetnianie okreslonych w statucie zadan opiekunczo — wychowawczych dyrektor ma prawo do
natychmiastowego odstgpienia od umowy zakwaterowania.

11. W przypadku choroby wychowanka rodzice(op. prawni) zobligowani sg do niezwlocznego odebrania dziecka z

bursy.

W ;)§r223[5adku nieusprawiedliwionej nieobecnosci wychowanka w bursie trwajacej dluzej niz 3 tygodnie Rada
Pedagogiczna moze podja¢ uchwale upowazniajaca dyrektora bursy do skreslenia wychowanka z listy
mieszkancow.

§29.
Bursa zapewnia bezpieczenstwo i ochrong przed przemoca, uzaleznieniami i innymi przejawami patologii
spolecznej, poprzez realizowanie zadan profilaktyki, opieki i wychowania zawartych w programach i planach
placowki.

§ 30.
Bursa nie ponosi odpowiedzialnosci finansowej ani materialnej za kradziez pieni¢dzy i/lub zniszczenie cennych

przedmiotow, bedacych wiasnoéciag wychowankow, pozostawionej bez nalezytej opieki.
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ROZDZIAL. 9

Zasady rekrutacji wychowankow do bursy

§ 3L
Dyrektor bursy na podstawie opinii Rady Pedagogicznej ustala limit miejsc w bursie.
Dyrektor bursy oraz Rada Pedagogiczna w kazdym roku szkolnym, w gltosowaniu jawnym powotuje Komisje
Rekrutacyjna.
W sktad Komisji Rekrutacyjnej wchodza:
1) przewodniczacy komisji, ktorym jest dyrektor bursy lub upowazniony nauczyciel,
2) co najmniej dwoch cztonkow Rady Pedagogiczne;.
Komisja Rekrutacyjna przyjmuje mtodziez do bursy wedtug zasad okreslonych w Regulaminie Rekrutacji.

Komisja rekrutacyjna ustala list¢ 0sob przyjetych do bursy w danym roku szkolnym i sporzadza protokot.

ROZDZIAL 10

Prawa i obowiazki wychowankéw bursy

§ 32. Wychowankowie maja prawo do:

1. peinej opieki wychowawczej oraz optymalnych warunkéw do nauki i wypoczynku,

2. zwracania si¢ z wszelkimi problemami do wychowawcow, wicedyrektora, dyrektora bursy, i otrzymania
pomocy w sprawach osobistych oraz dotyczacych nauki i pobytu w bursie, a takze pomocy
psychologiczno — pedagogicznej,

3. zyczliwego i podmiotowego traktowania,

4. swobodnego wyrazania mysli i przekonan, zgodnych z ogolnie przyjetymi zasadami etyki, jednoczesnie
przestrzegajac przy tym norm spotecznie akceptowanych,

5. rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow, przez uczestnictwo w zyciu spotecznym, kulturalnym
i sportowym bursy,

6. korzystania z pomieszczen i urzadzen bursy przeznaczonych dla wychowankow,

7. estetycznego urzadzenia swojego pokoju w porozumieniu z dyrektorem lub kierownikiem gospodarczym,

8. przebywania poza bursa:

1) do godziny 17.00 — caty rok szkolny,

2) po godzinie 17.00 — caty rok, jesli uczestniczg w zajeciach pozalekcyjnych, za zgodg wychowawcy

i na podstawie o$wiadczenia rodzica lub opiekuna prawnego, oraz w pierwszych dwoch tygodniach
wrzesnia (nie dotyczy oséb petnoletnich),

3) od 17.00 —18.30 jesli posiadajg Zielony Bilet wychowanka bursy i za zgodg wychowawcy,

4) od 18.30 do 20.30 caty rok, osoby niepetnoletnie za zgoda wychowawcy,

5) od 18.30 do 21.00, caty rok, osoby peholetnie za zgoda wychowawcy,

9. wyjazdéw do domu, po uprzednim powiadomieniu wychowawcy i uzyskaniu jego zgody,
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15.
16.
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przyjmowania w swoim pokoju rodzicéw lub opiekundéw prawnych, po uprzednim poinformowaniu
wychowawcy, portiera.

odwiedzin w bursie, ktore moga odbywac si¢ do godziny 17.00 i od 18.30 do 20.30 w holu lub $wietlicy,
po uprzednim przedstawieniu portierowi dokumentu tozsamos$ci odwiedzajacego,

odwiedzin chtopcow w pokojach dziewczat i dziewczat w pokojach chtopcdw, ktore mogg odbywac sie od
godz. 08.00 do 17.00 i od 18.30 do 21.30,

ogladania telewizji w czasie i miejscu na to przeznaczonym, tj. w $wietlicy do godz. 17.00 oraz od 18.30
do 2130, w godzinach pdzniejszych za zgoda wychowawcy po uprzednim sporzadzeniu listy
ogladajacych,

uczestniczenia w wyborach do MRB (czynne prawo wyborcze — mozliwo$¢ udzialu w glosowaniu

i oddania glosu na swojego kandydata),

kandydowania w wyborach MRB (bierne prawo wyborcze — prawo bycia wybieranym do MRB),

podejmowania dziatan zgodnych z Regulaminem MRB,

posiadania w bursie komputera, z zastrzezeniem § 33 pkt.16,

wnioskowania o Zielony Bilet, tj. o przywilej samodzielnego decydowania o czasie przeznaczonym na
nauke wiasng za wiedzg wychowawcy, a mianowicie:

1) w celu otrzymania Zielonego Biletu wychowanek sktada do wychowawcy wniosek wraz
z potwierdzong informacja o $redniej ocen,

2) Zielony Bilet przyznawany jest przez wychowawce grupy na czas jednego semestru nastepujgcego po
semestrze, za ktory wychowanek otrzymat $rednig ocen co najmniej 4,00 i bez zastrzezen wypehia
swoje obowiazki w bursie,

3) posiadacz Zielonego Biletu, moze go utraci¢, gdy nie bedzie przestrzegal Regulaminu Mieszkanca
Bursy Szkolnej, a zwlaszcza swa postawg utrudnial lub uniemozliwial wychowawcom realizacje pracy
opiekunczo — wychowawczej,

4) o utracie Zielonego Biletu i jej powodach zostajg zawiadomieni rodzice wychowanka.

§ 33. Wychowankowie maja obowiazek:

przestrzegania Statutu Bursy i wszystkich obowigzujacych w niej regulaminow,

wykonywania wszystkich zarzadzen i postanowien dyrektora bursy, polecen wychowawcow,

udzielania pomocy dyrektorowi bursy i wychowawcom w sytuacjach zagrazajacych:

1)

2)

organizacji pracy opiekunczo — wychowawczej i realizacji innych dziatan, zapewniajacych
bezpieczenstwo zdrowia i/lub zycia wychowankow, wychowawcow i innych pracownikow bursy,

mieniu placowki,

udzielania pomocy swoim kolegom i kolezankom w sytuacjach zagrazajacych ich bezpieczenstwu,

respektowania zasad etyki, a w szczegdlnosci:

1)
2)

3)
4)

okazywac szacunek wszystkim pracownikom bursy i wszystkim jej mieszkancom,

przeciwstawiania sie przejawom brutalnosci i niewlasciwego, wulgarnego zachowania si¢ innych
mieszkancow bursy,

szanowania pogladow, przekonan religijnych i politycznych innych oséb,

poszanowania cudzej wiasnoéci,

przestrzegania rozktadu dnia (zatacznik do niniejszego regulaminu), a w szczegolnosci:

1)

codziennej obecno$ci na nauce wilasnej, z wyjatkiem posiadaczy Zielonego Biletu,
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2) wilasciwego i efektywnego wykorzystywania czasu przeznaczonego w rozktadzie dnia na nauke wiasna,

3) ciszy obowiazujacej w pokojach i na korytarzach w czasie trwania nauki wiasnej,

4) czasu ciszy nocnej, co oznacza zaprzestanie glo§nego rozmawiania, wzajemnego odwiedzania si¢, mycia,
prania i tym podobnych czynnoéci zaktocajacych spokdj: wymaga si¢ od wychowankow, aby w godzinach
ciszy nocnej nie uzywali elektronicznego sprzetu audiowizualnego,

regularnego uczgszczania do szkoty i systematycznej nauki,

korzystania z catodziennego wyzywienia organizowanego przez burse,

Uczestniczenia w zebraniach swojej grupy i ogdlnych zebraniach mieszkancow,

zglaszania wszelkich objawdw chorobowych i wypadkéw wychowawcy,

rzetelnego petnienia obowiazujacych w bursie dyzurow,

niestosowania przemocy i agresji i przeciwdziatania ich wszelkich przejawom,

nieuzywania wulgarnego stownictwa,

przestrzeganie zasad dotyczacych posiadania w bursie komputera i innych sprzetow elektronicznych,

stuzacych do odtwarzania, grania itp., w szczegdlnosci:

1) poinformowania wychowawcy o ich posiadaniu na terenie bursy,

2) Korzystanie z nich przez wychowanka nie moze narusza¢ innych przepiséw obowigzujacych w bursie
i trwaé dhuzej niz do godz. 23.00 pod rygorem obowiazku wywiezienia ww. sprzetow do domu,

3) kazdy uzytkownik ponosi odpowiedzialno$¢ za swdj sprzet, jego stan techniczny i zainstalowane w nim
oprogramowanie,

4) treéci i oprogramowanie zamieszczone w komputerze musza by¢ zgodne z obowigzujagcym prawem i nie
moga dziata¢ na szkodg¢ innych osob.

utrzymywania higieny osobistej oraz estetyki, porzadku w pokojach i w pomieszczeniach wspdlnego uzytku

(stotowka, §wietlica, fazienka, ubikacja, itp.) oraz wokot bursy,

ponoszenia odpowiedzialno$ci za sprzet i urzadzenia wspolnego uzytkowania, zglaszania wychowawcom

wszelkich zauwazonych awarii i usterek oraz ponoszenia kosztow finansowych i/lub materialnych zwigzanych

ze zniszczonym lub uszkodzonym przez siebie sprzgtem, bedacym wihasno$cig bursy,

przestrzegania przepisow BHP i przepisow przeciwpozarowych (bezwzgledny zakaz uzywania w pokojach

telewizoréw, czajnikow elektrycznych, grzalek, zelazek i elektrycznych urzadzen grzewczych, palenia

swieczek 1 kadzidetek. Zabrania si¢ manipulowania przy urzadzeniach elektrycznych i samodzielnej ich
naprawy, wszelkie usterki urzadzen elektrycznych nalezy zglasza¢ wychowawcy grupy,

przynoszenia, posiadania lub uzywania wszelkiego rodzaju: broni, narzedzi, sprzetu, przedmiotéw oraz

materiatbw niebezpiecznych, stwarzajacych zagrozenie tadu — w tym tadu moralnego porzadku,

bezpieczenstwa, zdrowia i Zycia,

przestrzegania zasad zakazu palenia tytoniu, picia alkoholu, piwa 0% alkoholu, zazywania wszelkich $rodkow

psychoaktywnych, pod jakakolwiek postacig, oraz przebywania pod ich wptywem na terenie bursy; zakaz

dotyczy rowniez wnoszenia ich do bursy i rozprowadzania ich na jej terenie oraz uczestniczenia w libacjach
alkoholowych organizowanych w bursie przez wychowankow,

zabezpieczenia pokoju przed wyjazdem do domu, tj.: wylaczenia z sieci elektrycznej wszystkich urzadzen

elektrycznych, zamknigcia okna i drzwi oraz wyrzucenie $mieci, a w okresie grzewczym zakrecenie termostatu

przy kaloryferze,

oszczedzania wody i energii elektryczne;j,
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ROZDZIAL 11
Nagrody i kary
§ 34.
Nagrody sa przyznawane wychowankom w szczegdlnosci za:
1 )wzorowa i przyktadna postawe i kulturg osobista,
2) rzetelng prace na rzecz bursy,
3 zaangazowanie w zycie bursy w dowolnym jej obszarze, np. kulturalnym, spotecznym, samorzadowym itp.,
4) za wspottworzenie efektywnego srodowiska wychowawczego,
5) za wysokie wyniki w nauce (minimalna $rednia ocen — 4,0) i poprawne zachowanie w bursie,

6) za reprezentowanie bursy i osiggni¢cia podnoszace jej prestiz w srodowisku lokalnym.

§3sS.
Nagrody sa przyznawane przez: wychowawcow, Rade Pedagogiczna oraz dyrektora bursy za spelnienie
minimum jednego z wyzej wymienionych kryteriow.
§36.
W zalezno$ci od rangi wychowanek moze otrzymac nagrode na zakonczenie poétrocza, na zakonczenie roku
szkolnego lub na koniec etapu edukacyjnego.

§ 37.

Rodzaje nagrod:

pochwata indywidualna,

pochwata na ogélnym zebraniu grupy,

pochwata na forum wszystkich mieszkancéw bursy,

dyplom uczestnictwa,

dyplom uznania,

wpis do ,,Ztotej Ksiegi Bursy”

list pochwalny do rodzicow,

list pochwalny do szkoty,

© © N o gk~ w DdRE

nagrody rzeczowe,

10. wyroznienie Dyrektora Bursy,
11. nagroda Dyrektora Bursy,

12. ,Zielony Bilet:.

Decyzja Rady Pedagogicznej wychowanek moze otrzymac wigcej niz jedng nagrodg.

§38.
Wobec wychowankéw nieprzestrzegajagcych ustalen Statutu Bursy Szkolnej oraz pozostalych wewnetrznych
aktow prawnych placowki moga by¢ zastosowane kary.
1. Wychowanek naruszajacy prawo i przejawiajacy negatywne postawy, ponosi konsekwencje swojego
postepowania w postaci udzielonej mu kary.
2. Kara moze by¢ zastosowana po uprzednim wystuchaniu wychowanka. Odmowa zlozenia wyjasnien przez
wychowanka nie wstrzymuje zastosowania kary.
3. Zadna kara nie moze naruszaé godnosci cztowieka, nietykalnosci osobistej oraz prawa wewnetrznego bursy.
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4. Przy udzielaniu kary bierze si¢ pod uwage rodzaj naruszenia zasad wspélzycia w grupie, stopien
zaangazowania prac¢ na rzecz bursy i dotychczasowy stosunek do kolegéow i pracownikow bursy.

5. Kary stosowane sa w zalezno$ci od stopnia przewinienia, a w sytuacjach szczegdlnie drastycznych
z pomini¢ciem stopniowania kar.

6. Wychowawca stosuje kary tylko za drobne naruszenia Statutu Bursy i Regulaminu Mieszkanca Bursy Szkolnej
wymienione w §39 pkt. 1 —12.

7. Zespdt wychowawczy wnioskuje, a dyrektor orzeka kary wymienione w § 40 rozumiane jako razace
naruszenie Statutu i Regulaminéw Bursy. §39 pkt. 13 — 20.

8. Za razace naruszenie przepisow Statutu Bursy i Regulaminu Mieszkafica Bursy Szkolnej, w szczeg6lnosci
uwazane jest dopuszczanie si¢ chuliganskich czynéw: nieuzasadnionego uruchomienia systemu p.poz.,
rozbojow, kradziezy, stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej wobec innych osob, wnoszenia, posiadania,
spozywania alkoholu i przebywania pod jego wplywem, posiadania, rozprowadzania i uzywania narkotykow,
dopalaczy i innych $rodkéw odurzajacych oraz przebywania pod ich wpltywem, oraz innych zachowan
demoralizujacych.

9. W sytuacji skazania prawomocnym wyrokiem sagdu wychowankowi moze zosta¢ udzielona kara skreslenia
z listy wychowankow.

10. Najwyzsza kara uchwalong przez Rade Pedagogiczng jest skreslenie wychowanka z listy mieszkancow bursy

szkolnej.

§39.
Wychowankom udziela si¢ kary w szczegolnosci za:
1. Nieprzestrzeganie postanowien zawartych w Statucie i Regulaminach Bursy oraz obowiazujacych
zarzadzeniach dyrektora bursy.
Naganny stan sanitarno — porzadkowy pokoju.
Nieprzestrzeganie dziennego rozktadu dnia.
Glosne stuchanie muzyki.
Niewywiazywanie si¢ z obowigzkow.
Zaklocanie ciszy w czasie nauki wlasnej.
Zaktocanie ciszy nocnej.

Samowolne opuszczanie placowki,

© o N o g bk~ 0D

Nieprzestrzeganie zasad kultury wspotzycia w grupie.

[y
o

. Posiadanie, palenie wyrobow tytoniowych.

11. Uzywanie wulgaryzméw pod adresem innych oséb.

[EE
N

. Nierealizowanie obowiazku szkolnego lub nauki, gdzie nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong nieobecno$¢
w okresie jednego miesigca (lub nieklasyfikowanie na semestr) na co najmniej 50 % obowigzkowych zajgc
edukacyjnych.

13. Nieuzasadnionego uruchomienia systemu p.poz.

14. Niszczenie (dewastacja) pomieszczen, sprzetu i urzadzen bursy.

15. Naruszanie godnosci osobistej wychowanka lub/i pracownika bursy.

16. Dopuszczanie si¢ chuliganskich czyndw, rozbojow i kradziezy.

17. Stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej wobec innych oséb.
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18. Wnoszenie, posiadanie, spozywanie alkoholu i przebywanie pod jego wplywem na terenie placowki.
19. Posiadanie, rozprowadzanie i uzywanie Srodkow psychoaktywnych oOraz przebywanie pod ich wptywem.

20. Inne zachowania niezgodne z normami spotecznymi.

§40.
1. Rodzaje Kar:

1) Upomnienie ustne — udzielone przez wychowawce grupy indywidualnie,

2) Nagana wychowawcy (ustna),

3) Nagana wychowawcy wraz z kontraktem zawieranym pomiedzy wychowankiem a wychowawcag na okres
3 miesiecy,

4) Nagana Dyrektora Bursy (pisemne poinformowanie rodzicow)

5) Nagana Dyrektora Bursy z orzeczeniem pobytu warunkowego (okreslonego w kontrakcie), o czym
informuje si¢ rodzicoéw. Zawarty z wychowankiem kontrakt moze by¢ nie dluzszy niz sze§¢ miesiecy.
Ztamanie co najmniej jednego warunku pobytu skutkuje kara skreslenia z listy mieszkancow,

6) Warunkowe przyjecie do placowki, o czym informuje si¢ rodzicow.

7) Nieprzyjecie do bursy w nastgpnym roku szkolnym.

8) Skreslenie wychowanka z listy mieszkancow bursy z poinformowaniem rodzica lub opiekuna prawnego.
Po udzieleniu kary skreslenia wychowanek moze ubiegac si¢ o miejsce w placowce dopiero po uptywie
3 do 6 miesiecy. O liczbie miesi¢cy decyduje Rada Pedagogiczna.

2. Kara skreslenia z listy mieszkancow bursy dotyczy wytacznie wychowankéw petnoletnich.

3. Kary charakteryzujace si¢ roztozeniem w czasie powinny by¢ $ci§le nim okreslone.

4. Wychowankowie, oprocz udzielonej im kary - w ramach zado$¢uczynienia wyrzadzonej szkodzie - moga
otrzymac polecenie wykonania prac na rzecz grupy, bursy, srodowiska np. w formach: udzial w organizacji
imprez i zebran dla cztonkow spotecznosci bursy, pelnienie dodatkowych dyzuréw lub wykonanie zadan

z wlasnej inicjatywy, zaakceptowanych przez wychowawce.

§ 41.

Wychowanek moze odwolaé si¢ od nalozonej kary w imieniu wlasnym, lub za posrednictwem rodzicow, lub

=

przewodniczacego Mtodziezowej Rady Bursy.

Odwotanie powinno zosta¢ ztozone w formie pisemnej w terminie do 7 dni od natozonej kary.
Odwotania od natozonych kar rozpatrywane sg w ciggu 14 dni od daty wplynigcia odwotania.
Odwotania od kar, o ktorych mowa w § 40 pkt. 1) — 5), rozpatruje Zespot wychowawczy.
Odwotania od kary, o ktorej mowa w § 40 pkt. 6) — 10), rozpatruje Rada Pedagogiczna.

Odwotanie wniesione przez osob¢ nieuprawniong lub po terminie pozostawia si¢ bez rozpatrzenia.

N o g & 0D

Wykonanie kar, o ktorych mowa w § 40 pkt. 6) — 10), dyrektor - po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej
1 Mlodziezowej Rady Bursy - moze je zawiesi¢ na czas probny nie dtuzszy niz trzy miesigce. W przypadku
poprawy zachowania wychowanka kara nie zostaje zastosowana. W przypadku dalszego niewlasciwego
zachowania wychowanka zostaje mu udzielona kara, ktora zostata zawieszona, lub wyzsza, w zaleznosci

od wagi kolejnych jego przewinien.
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Dyrektor bursy moze wstrzymaé wykonanie kary skreslenia wychowanka z bursy i zastosowa¢ warunkowy
pobyt - po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Mlodziezowej Rady Bursy - jezeli wychowanek do tej
pory nie otrzymat kary Nagany Dyrektora Bursy, nie przebywa i nie przebywat na pobycie warunkowym,

a takze uzyskat wstawiennictwo (w formie pisemnej), w szczego6lnosci od:
1) swojego wychowawcy w bursie,

2) rodzica, stawiajac si¢ na spotkaniu z dyrektorem bursy,

3) Zarzadu Mtodziezowej Rady Bursy,

4) wychowawcy klasy, do ktorej uczeszecza wychowanek,

5) dyrekcji szkoty, do ktorej uczeszeza wychowanek.

6) iinne osoby i instytucje reprezentujgce interesy wychowanka.

Rozdzial 12
Spory i mediacje

§ 42.
Prowadzenie mediacji, powotywanie komisji do rozwigzywania konfliktéw w sprawach spornych migdzy

dziatajacymi w bursie organami oraz podejmowanie ostatecznych rozstrzygnigé¢ w tego rodzaju sprawach
nalezy do dyrektora.

Dyrektor podejmuje dziatania, o ktérych mowa w ust. 1, na pisemny wniosek co najmniej jednego organu
pozostajacego w sporze. Rozstrzygnigcie sporu nastgpuje w formie pisemnej decyzji w terminie 14 dni od daty
Wwszczecia postgpowania.

Od decyzji dyrektora przystuguje odwotanie w ciaggu 7 dni do organu prowadzacego lub

Zachodniopomorskiego Kuratora O$wiaty.

§ 43.

Organy bursy zobowiazane s3 do wzajemnego informowania si¢ o planowanych i podejmowanych dziataniach
i decyzjach dotyczacych catej spotecznosei placowki.

W przypadku konfliktow pomiedzy organami placowki, powotuje si¢ dla ich rozwigzania komisje wspolna,

w ktorej reprezentowane sg wszystkie strony konfliktu.

Od decyzji dyrektora w sprawach konfliktowych przystuguje odwotanie do organu nadzorujacego bursg.
Zadaniem komisji jest wypracowanie, w oparciu o przepisy niniejszego statutu i prawa o$wiatowego,
wspolnego stanowiska umozliwiajacego rozwigzanie konfliktu zgodnie z interesem bursy.

Jezeli w ciagu co najmniej dwoch tygodni od dnia pierwszego posiedzenia, po odbyciu co najmniej trzech
posiedzen komisja nie wypracowuje stanowiska zaaprobowanego przez wszystkie strony konfliktu, sprawa

moze by¢ przekazana do rozstrzygnigcia organowi prowadzacemu bursg.

§ 44.

Trybu, o ktérym mowa w przepisach poprzedzajacych, nie stosuje si¢ do postgpowan uregulowanych
odrgbnymi przepisami, w szczegdlnosci w sprawach:

1) odpowiedzialnosci dyscyplinarne;j,

2) odpowiedzialno$ci porzadkowej,

3) sporéw ze stosunku pracy w zakresie objetym wiasciwoscig sadow pracy.
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ROZDZIAL 13
Postanowienia koncowe
§ 45.

1. Bursa jest samorzadowa jednostka budzetowa, posiada wyodrgbniony rachunek bankowy oraz rachunki
pomocnicze, prowadzi ksiggi rachunkowe zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie oraz
sporzadza sprawozdania jednostkowe z realizacji budzetu.

2. Bursa uzywa pieczgci urzegdowej w brzmieniu:

Bursa Szkolna
pl. Majdanek 7
73-110 Stargard
tel. 91 573 28 27

3. Bursa prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
4. Bursa prowadzi dokumentacj¢ dotyczaca pobytu wychowankow, a w szczegolnoscei:
1) ksigege ewidencji wychowankow,
2) dzienniki zajeé,
3) Ksigga protokotow Rady Pedagogicznej oraz Ksigga Uchwal Rady Pedagogicznej,
4) dokumentacje szczegétowa o wychowankach:
a) kwestionariusz wywiadu z wychowankiem,
b) zeszyt uwag i spostrzezen o zachowaniu wychowankow,
C) zeszyt wyj$¢ wychowankow,
d) protokoty zebran i prac Zespotu wychowawczego,
e) ewidencje gosci.
5. Zasady gospodarki finansowej i materiatowej bursy okreslaja odrebne przepisy:
1) dziatalno$¢ gospodarcza na terenie placowki moze odbywac sie jedynie za zgoda dyrektora bursy,
2) zbiorki pienigzne lub rzeczowe, a takze akcje charytatywne na terenie placowki moga by¢

przeprowadzone jedynie za zgoda dyrektora bursy.

§ 46.
1. Uzasadnienia zmian w statucie:
1) nowelizacje prawa powszechnego i lokalnego,
2) spoteczno$¢ bursy dojrzata do nowych rozwigzan,
3) jeden z organow bursy doszedt do wniosku, ze dotychczas obowigzujace postanowienia statutu krepuja
jego dziatania lub utrudniajg podejmowanie nowoczesnych decyzji,
4) stosowne zalecenia wydat organ kontrolny,

5) inne potrzeby.

2. Procedura stanowienia zmian w statucie obejmuje:
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1) przygotowanie przez Rad¢ Pedagogiczng projektu statutu lub zmian w statucie,

2) uchwalenie zmian przez Rad¢ Pedagogiczng; Rada Pedagogiczna ma obowiagzek rozpatrzy¢ wniosek

0 zmiany w statucie niezwlocznie, nie pdézniej jednak niz w ciagu 30 dni od jego otrzymania; wniosek jest

przyjmowany lub odrzucany uchwata (w drodze gtosowania zwykla wigkszoscig gtosow),

3) wystanie przez Rad¢ Pedagogiczng uchwalonego Statutu Bursy lub zmian w nim do organu

prowadzacego,

4) wystanie przez Rade Pedagogiczna uchwalonego Statutu Bursy lub zmian w nim do kuratora o$wiaty.

Inicjatywa uchwatodawcza w zakresie zmian w statucie:
1) dyrektor bursy,

2) co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej,
3) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny nad szkota,

4) organ prowadzacy.

§ 47.
Traci moc Statut Bursy z dnia 25.06.2018 r.
Niniejszy Statut zostal uchwalony przez Rade Pedagogiczng Bursy Szkolnej w Stargardzie dnia 2024 r.

Zalacznik nr 1

Rozklad dnia w Bursie Szkolnej

06.30 — 06.45 - pobudka

06.45 — 07.30 — toaleta poranna, porzadkowanie pokoi

06.30 — 08.30 — $niadanie

09.00 — 11.00 — sprawdzanie pokoi

13.00 — 16.30 — obiad

17.00 — 18.30 — czas nauki wlasnej

19.00 - 20.00 - kolacja

20.00 — 21.30 — czas wolny, zajecia indywidualne i zorganizowane

21.30 — sprawdzanie przez wychowawcow obecnosci wychowankow
(stan nocny). Obowigzkowa obecnos¢ w swoim pokoju.

do 22.00 — przygotowanie do ciszy nocnej, toaleta wieczorna

22.00 — 06.00 — cisza nocna
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